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Qualifizierte und motivierte Mitarbeiter/innen sind
ein wichtiger Erfolgsfaktor fiir Unternehmen. Wie Sie
in allen Personalfragen sattelfest werden, zeigen lhnen
die zwei WIFI-Diplomlehrginge zum Thema ,,Human

Resource Management (HRM)“.

Sind Sie angehende/r Personalmanager/in bzw. Perso-
nalentwickler/in und wollen sich ein fundiertes Know-
how aneignen? Oder arbeiten Sie als Fiihrungskraft im
Personalmanagement? Oder gehéren Sie einfach zu
jenen, die sich in Richtung Human Resource Manag-

ment entwickeln mochten?

Wenn ja, dann bietet lhnen das WIFI mit den beiden
Lehrgdngen

B Human Resource Generalist Basis und

B Human Resource Generalist Professional

die passenden Bildungsprodukte. Dabei lernen Sie u. a.
die Fahigkeit lhrer Mitarbeiter/innen neu zu entwickeln
und zu fordern, Karrierepldne zu erstellen und eine ler-

nende Organisation zu schaffen.

WELCHE KOMPETENZEN SIE ERWERBEN

Der Basislehrgang vermittelt lhnen das grundsatzliche
Handwerkzeug eines ganzheitlichen Human Resource
Managements, wie Strategie und Trends, Personalre-

cruiting oder z. B. Know-how zu Arbeitsrecht.

Im Aufbaulehrgang kénnen Sie das erworbene Fachwis-
sen im eigenen Spezialisierungsbereich eigenverant-
wortlich umsetzen. Dabei werden Kernbereiche vertieft

und das Themenumfeld wird erweitert.

ZIELGRUPPE

Menschen, die in ihrem Unternehmen fiir Personalauf-
gaben verantwortlich sind oder sich in Richtung Human
Resource Management entwickeln mdochten und sich

dafiir ein fundiertes Know-how aneignen wollen.
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HUMAN RESOURCE MANAGEMENT

IHR NUTZEN

B Sie sind sattelfest in wichtigen Personalfragen wie
Arbeitsrecht, Recruiting und Personalentwicklung.

B Sie kennen die Instrumente des modernen Human
Resource Managements und setzen sie erfolgreich
ein.

B Siesind in der Lage, zielgerichtet zu kommunizie-

ren und Konflikte zu |6sen.

HUMAN RESOURCE GENERALIST BASIS

Fihrungskréfte und HR-Professionals sind mit beson-
ders hohen beruflichen Anforderungen konfrontiert.
Neben einer erstklassigen Fachausbildung sind emo-
tionale Intelligenz, ein ganzheitliches Management-
verstandnis, hohe Selbstmotivation, ein vernetztes
Denken und soziale Kompetenzen mehr als in anderen
Bereichen gefragt. Im Lehrgang erfahren Sie praxisnah
die grundlegenden Themen und Trends des Personal-
managements, wie Sie professionelle Methoden im
Recruiting, Personalmarketing und der Entwicklung in
der Praxis erfolgreich umsetzen und Malnahmen fir
ein leistungs- und gesundheitsforderliches Betriebskli-
ma schaffen. Mit diesem Lehrgang sind Sie sattelfest
in wichtigen Personalfragen und kénnen zielgerichtet
kommunizieren und Konflikte |6sungsorientiert bear-

beiten.

Inhalte

B HR, Strukturen und Trends

B Recruiting, Social Media Recruiting und Personal-
marketing

B Methoden und Instrumente der Personalentwick-
lung

B Betriebliches Gesundheitsmanagement (Trend-

Schwerpunkt)

HR, Fiihrung und Kommunikation

Personlichkeitsentwicklung

B Mitarbeitergesprache und Management by Objecti-
ves (MbO)

B Arbeitsrecht Grundlagen

B Verglitung Grundlagen
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Abschluss
Der Lehrgang schliefit mit einer kommissionellen Prii-
fung ab. Absolventen/innen erhalten das WIFI-Diplom

,Human Resource Generalist Basis”.

Nutzen

Sie erwerben das Know-how, um das ,Human Capi-
tal” Ihres Unternehmens gewinnbringend zu nitzen.
Wir vermitteln Thnen Kenntnisse rund um Recruiting,
Mitarbeiterforderung, Karrierepldne und mehr. Durch
die fundierte Grundausbildung mit hohem Praxisan-
teil steigern Sie lhre Kompetenz und sind bestens fir
die operativen und strategischen Aufgaben des Human

Resource Managements gerustet.

Lehrgang
Herbst 2016

HUMAN RESOURCE GENERALIST
PROFESSIONAL

Sie verfiigen bereits ber mehrjahrige Erfahrung im
Personalmanagement und wollen sich fir Fihrungs-
aufgaben qualifizieren? Dieser Lehrgang baut auf dem
Human Resource Generalist Basis-Lehrgang auf bzw.
ermoglicht Interessenten mit einschldgigen Vorkenntnis-
sen eine praxisorientierte Vertiefung zu sehr aktuellen

Themen des Human Resource Managements.

Zielgruppe

B Absolventen/innen des Lehrgangs Human Resource
Generalist Basis

B Personen mit gleichwertiger, nachweisbarer Ausbil-
dung oder mindestens 5-jdhriger Berufstatigkeit im

Personalwesen

Inhalte

B Talentmanagement und Flihrungskrifteentwicklung
Methodenkompetenz

Employer und Internal Branding

Generationen- und Diversitymanagement

Anreiz- und Bindungssysteme

H Betriebliches Gesundheitsmanagement
B Arbeitsrecht

B Cestaltung von Teamprozessen

|

Reflexion der eigenen Rolle als HR-Verantwortlicher

Abschluss

Der Lehrgang schliefst mit einer eigenstdndig verfassten
Projektarbeit sowie einer kommissionellen Prifung ab.
Absolventen/innen erhalten das WIFI-Diplom ,Human

Resources Generalist Professional”.

Nutzen

B Sie konnen Personalfragen aus betriebs- und volks-
wirtschaftlicher Sicht analysieren und daraus Stra-
tegien fiir die weitere Personal- und Organisations-
entwicklung ableiten.

B Sie gewinnen Sicherheit als Fiihrungskraft und kon-

nen Teamprozesse gezielt leiten

Lehrgang
29.01.16-16.09.16, Fr, 14.00-22.00, Sa, 09.00-17.00
120 Std, 3.130 Euro

Es gelten die Allgemeinen Geschéftsbedingungen des
WIFI Tirol, nachzulesen im WIFI- Kursbuch oder unter

www.tirol.wifi.at/agb

Informationen zum Thema Férderungen finden Sie auf

unserer Homepage unter www.tirol.wifi.at/foerderungen
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IHRE ANSPRECHPARTNERINNEN

WIFI der Wirtschaftskammer Tirol
Egger-Lienz-Stralle 116, 6020 Innsbruck

Mag. Christine Gollner
t: 059090 5-7267

e: christine.gollner@wktirol.at

Patricia Schmeifiner
t: 059090 5-7254

e: patricia.schmeissner@wktirol.at

Das WIFI erfiillt seit 1995 die jeweils hochsten

Qualitatskriterien im Bildungsbereich.
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